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VOCABULARIO —

(Traduce a tu lengua)

RESPONSABILIDAD SOCIAL

Accidn social, la ..oooooviii
Afiliacion, la ..ooooeviiiiie
Agentes contaminantes, los ............
Ahorro de energia, el ....................
Calidad del aire, la

Cédigo de conducta, el .................
Comunidad, la ...cooooieiii
Condiciones laborales, las .............

ofjo
Responsabilidad
[ Conflicto de intereses, el ................
SOCIaI Contaminacién, la .........cccooeeeinn...

Corrupcién, la ..o
o I Derechos laborales, los ..................
Empresarial e,
Discapacidad, la .........coooiiennnnn.

Discriminacién, la ......cccooocceeeiiiina.
Donacidn, la ...coooevviiieiiiiieei,
Emisién de CO,, la oooovveiiiiiei,
Energia renovable, la ....................
BHCO, 1O oo,
Higiene, la .......ccocooiiiiii,
Mecenazgo, el ...........cccciiiiii,
Medio ambiente, el .......cccooeeiiiiiill.
Norma, 1a .oooeeeeeiiiee e
Patrocinio, el ...coovviiiiiiii
Prestigio, €l .....ccoooiiiiiiiiii
Produccién sostenible, la ................
Reciclaje, el ....oooooiiiiiii
Reclamacioén, la ....oooooveeiiiiiii,
Remuneracion, la ......coooveeeiiiiiii.
Residuos, 10S ooouvieeeiiiiiiiieeie,
Reutilizacién, la ..ooooveeeiiii,
Salud, la ..o
Sostenibilidad, la .........ccooeeeiinl.
Transparencia, la ........ccccccoeeeennne




Ventilacién, la .....oooeveeriiiii .
Verificacion, la .....cooeveeiienii.

Administrar ...
AhOrrar ..o
Alargar ...
APAGAr .o
Aplicar ...
Comercializar .......cccooviiiiiiiiiil.
Cumplir oo
Economizar.........cocoviviiiiiiiininnl,
Emitir oo,
Favorecer .......coocoviiiiiiiiiiiiiin,
Fidelizar .....oooovveiiii
Garantizar .......c.ccoeiiiiiiiiii
Generar .......coooeeeiieiiiiiieiiiie
Impedir ..o
Implementar ........cccccooiiiiiii,
Manifestar ..........cooeeeiiiiiiiiienei
Mantener .........cccooiiiiiiiiiii
Mejorar ......cvvivviiiii
Prevenir .....ocooviiiiiiiiiiii,
Profeger .......coovviiiiiiiiiiiiiiic
Reciclar ....cooovuioiiiiiiiiie
Recomendar ...........cooovveeeiiiiiiiiin,
Reducir ..ooooiiiiiiiieiie
Reutilizar .......oovviiiiii
SUMINISrar ....ooovveviiii

ADJETIVOS

Corporativo/a ......ccevviiiiiieiiiiaaaen,
Discriminatorio/a ......covveveeinen,
Empresarial ......ccccoviiiiiini

Global ..o

Gratificante .....oovvveeieiiiiiei

IO/ O e,
Inexistente .............cooeiiiiiiiiiiii.
Medioambiental ............................
Motivador/a .....ccooiiiiiiiiiiii
NOCHUINO/Q v,
Obligatorio/a .....cccccvvvviiiiiiinn.
Peligroso/a .....cccccviiiiiiii
Potable ..o
Reciclable .............ooocooii
Renovable ..o
Reutilizable ..............cccoooo
Saludable ............oo
Sindical ..o
Sostenible .........ccoooiiiiiii
Subcontratista ......ooooiiiiii
Unilateral ..o,

Acceso a agua potable, el .............
Comportamiento medioambiental, el
Compromiso ético, el .....................
Condiciones minimas de luz, las .....
Contribucién activa, la ..................
Degradacién medioambiental, la ...
Destruccion de los hdbitats naturales,

O
Entorno de trabajo saludable, el .....
Impacto medioambiental, el ...........
Legislacién local, la ...,
Medidas de seguridad, las .............
Normativa medioambiental, la .......
Politica medioambiental, la ............
Prevencién de la contaminacién, la .
Procesos productivos, los ...............
Reduccién de residuos, la ..............
Respeto medioambiental, el ............
Satisfaccién de las expectativas, la .
Trabajo infantil, el ...............cccc .
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